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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

expide la resolucién, regl: No. del di e Link para descargar el dela
B . o del procedimiento
instructivo o manual
ESTRUCTURA ORGANICA Y MANUAL DE
FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS GADS150-MS-03 27-Abr-12
LABORALES
LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR 18 de septiembre de H . g X ip/i g
PROCESOS 2015 organizacional-por-procesos
Detalle correspondiente a la reserva de informacién
NO APLICA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/12/2019
MENSUAL
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